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Vychodiska a podklady:

Sprava je vypracovana v zmysle:
1) Vyhlasky ¢. 9/2006 Z.z. o Strukture a obsahu sprav o vychexau®lavacejcinnosti, jej
vysledkoch a podmienkach Skol a Skolskych zarigdeni
Metodického usmernenia MS $R10/2006-R,
Skolského zakona MS SR245/2008 Z.z.,
Vyhlasky Ministerstva Skolstva SR306/2009 Z.z.,
Vyhodnotenia planov prace jednotlivych oddelemgkolsky rok 2012/2013.
2) Informécia @innosti Rady Skoly pri CZ — Domino vo Zvolene.
3) Organizané zabezpgenia a vyhodnotenia podujati gad prace &innosti jednotlivych
oddeleni C\C Domino.
4) Zapisy z jednotlivych pracovnych porad a pedidagch rad.
5) Rozbor hospodarenia za rok 2012 /vypraleoJanka Petrikova

1.  Zakladné identifikaéné Udaje o zariadeni v Skolskom roku 2013/2014

1. Nazov zariadenia: Centrum vbnéhocasu—-D OMIN O

2. Adresa zariadenia: ul. Bela IV.¢. 1567/ 6, Zvolen

3. Telefon: 045/5335715, 0908599981

Fax:

4. Internetova adresa: cvcdominozv.edupage.org

emailova adresa: domino@cvczv.edu.sk

5. Zria dovatd’: Mesto Zvolen,Nam.slobody 22

6. Veduci zamestnanci zariadenia: Mgr. Monika Koregiova, riaditéka

2. Udaje o Rade 3koly a inych poradnych organoch zadenia

2.1  Udaje o Rade koly pri C\WC

Rada Skoly pri Centre Voého ¢asu — Domino vo Zvolene bola ustanovetia04.2012
v zmysle 824 zakona& 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve askleplsamosprave a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSieldpisov z r.2004 .
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Clenovia rady 3koly:

P.L. Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny/delegovany/ za
1. Pavol Kolgkovsky Predseda pedagogickych zamestnancov
2. Anna Zwachova Clenka nepedagogickych pracovnikov
3. Mgr.Peter Ondtka Clen pedagogickych zamestnancov
4. Mgr. Ingrid Olvecka Clenka rodéov

5. Ing. Lydia JaSSova Clenka rodéov

6. MUDr. Igor Janiina Clen zrialovatd’a, poslanec

7. Ing.Jana Babicova Clenka zria’ovatd’a, poslankya

2.2 Struéna informacia o ¢innosti Rady CVC za Skolsky rok 2013/2014

V Skolskom roku 2013/2014 zasadala Rada Skol¢ G\krat.
Prejednavala nasledovné:

- aktualizacia rozpsu, ktory predklada C¥ — Domino na MsU odbor 3kolstva, pléinnosti
nového Skolského roka,

- schvdovanie Spravy za Sk. rok 2012/2013 a hospodareniakz2012,

- plnenie Koncegného zameru rozvoja @Vna roky 2010 az 2014,

- vyuzitie priestorov centra, pet ¢lenov ZU, sifiaze ainé podujatia, ktoré zabeagé
zamestnanci C¥, finaninu situaciu, materialno-technické podmienky, tpriangriéru,

- projekt zahrady, kde sa podarilo vybuddwdetské a petangové ihriska’aka poslancom
mestského zastupligtva tejto mestskepsti,

- prazdninové aktivity, schvaleny projekt v ramci gramu Mladez v akcii cez luventu na
pridelenie dvoch dobrovaikov z LotySska a Spanielska, ktori prisli do adenia od 1. 9.
2012 nal rok do 31. 8. 2013,

- problémy s financovanim QV /kde sa prestali dotovadochadzajlce deti z okoliafim
klesol finarény prijem do C\ atiez kratenie normativu na polovicu az tretiaki,die’a
navsStevovalo viac centier,

- vyberové konanie na miesto riaditg CVC /z toho dévodu bolo pozastavetiénstvo Mgr.
Korenovej, ktora sa prihlasila do druhého kola vyberavéonania/ - uskutmili sa dve
kola a zvolena bola Mgr. Kaiieva,

- vypoved zastupkyne riadité&y CVC Mgr. Ivety Pt&ovskej.

Bc. PospiSilova dala v auguste 2013 vygbve CVC. Na jej miesto do RS QV bola
kooptovana Anna Zwachova.

2.3 Pedagogicka rada

Pedagogicka rada je poradny organ ridditeariadenia. J&lenmi su vSetci interni pedagogicki
zamestnanci. V Skolskom roku 2013/2014 zasadalaagwgfickd rada 3-krat. Na svojich
zasadnutiach prerokovali okrem Vychovného prograpamiadenia aj nasledovné vychovno—
vzdelavacie, odborné, technicko—materialne témy:



2.4

priprava a propagéacinnosti na novy skolsky rok, nabor do ZU

vyhodnotenie letngjinnosti, priprava hodnotiacej spravy za Sk. rokZZ2013

plany prace jednotlivych oddeleni, plany zaujmowvyitharov

celorany plan prace, metodickiinnog’, pravidelnt zaujmovdinnos’

prilezitostna zaujmové@innog’ — planovanie akcii — postupoveé obvodnéagé a olympiady,
celomestské a ostatné podujatia

organizacia Skolského roka, tyzdenny rozvrh vSdtkyracovnikov, zoznamylenov,
avazky

organizany a pracovny poriadok

hodnotenie prvého polroku, plnenie uloh

vypracovavanie a predkladanie projektovityaleti aclenov v ZU

oprava vonkajSej a vnutornej kanalizacie a rekoRsta s tym spojena
rozpaiet na rok 2013, zabezfmvanie sfiazi a olympiad, organizacéannosti
rokovanie slavnostnej pedagogickej rady spojemgjksirziou

hodnoteniginnosti druhého polroka a celého Skolského roka
podujatia, stiaze, plateniélenského

zabezpeenie letneginnosti, tabory, propagacia €V

nabor deti a navrh zaujmovych utvarov na nasledékal. rok 2013/2014
konkurencia sukromnych GV

informacie zo zasadnuti Mestskej $kolskej komis@VC Domino

Pracovné porady

Pracovné porady sa usktboiju 1-krat do tyztla, spravidla v pondelok. Obsahom pracovnych
porad su nasledovné body:

3.

kontrola uloh z predchadzajucej porady,

vyhodnotenie podujati za predchadzajuci tyzdeSenie problémov,

priebeh jednotlivych podujati, ktoré sa uskuib, doporwenia, vylepSenia,

rozbor pripravovanych podujati na nasledujici tywd@ipadne na dva/, rozdelenie uloh
pod’a organizanych a finasinych zabezpeeni,

rozdelenie pedagogického dozoru na tywdeastupovanie krazkov,

na konci mesiaca — priprava planu podujati na daglei mesiac, rozdelenie ulohtasovy
harmonogram podujati aj krazkov,

propagacia&innosti,

terminovanie Uloh a konkrétna zodpovedhrs ich spinenie.

Udaje o ziakoch zariadenia za Skolsky rok 2013/2014

Pravidelna zaujmova ¢innost’ - praca v zaujmovych Gtvaroch, ktoré sa uskitawali pod’a typu
zaujmoveého atvaru 1- 3 tyZzdenne.



Zaujmoveé utvary boli rozneho zamerania a usktdwali sa:

- v budove C\¢ Domino,

- v prirode,

- v telocviéniach zakladnych kol — ZS P. Jilemnického 2 endilického 1, ZS sv. D. Savia, ZS
Nam. mladeze 17, ZS Hiiarska , v telocwini TA Zvolen, TU vo Zvolene, BS

- v materskych Skolach — sukromna Sthie, Dontek

CVC slazi vietkym déom , bez obfadu na ich talent a schopnosti. Deti si vyberajlra zaklade
ich zaujmu. Priestor sme davali aj dospelym nawi@U praca s hlinou, jazykove kruzky
a prirodovedné ZU /hlavne r@th a deti - napr. rybarstvo/.

V Skolskom roku 2013/2014 z&alo pracova’ 52 - zaujmovych Gtvarov s pétom 694¢lenov —
stav k 15.9.2013.

ZU viedli 6 interni pedagogicki zamestnanci CM21externych zamestnancov. Okrem krizkove;
ginnosti deti a mladez navstevovali deti zo ZS ai méljem o tvorivé dielne, zénu kméhodasu na
klubovu ¢innog’, zahr& si biliard, stolny tenis a na interndtziiadom na zastarané pibacove
vybavenie a narast modernych mobilov mladez zawojdieto sluzby straca a vybavenie €Vm
nemoéze v technike konkurgva

Posty ¢lenov v ZU boli rézne a odvijali sa od typu krazku.

Jazykové ZU - individualna forma /len do debean dlhodoba PN/
Umelecké ZU - mensSie skupinky
Ostatné pobh zaujmu /napr. Sportove..../ viacptné.

Clenské za zZU wiovala Novelizacia. 5 VZN ¢.111/2013 mesta Zvolen gignog’ou 0d.1.1.2014
nasledovne:
- zakonny zastupca prispieva sumou

a) ziak ZS a Student SS a VS zo Zvolena ............. mes&e 3,00 €
b) Ziak ZS a Student SS a VS mimo Zvolena........meséne 5,00 €
c) dospela osoba do 30 rokov.............coveeeeeeeeceeeennnn. mesae 10,00 €

drzitelia preukazu zdravotiiazko postihnutych....... mese 3,00 €

Ziskali sme 69 vzdelavacich poukazoidalej len ,VP*/. VP v C\C neoslobodzovatlenov od
poplatkov, tieto poukazy potom odovzdavali detidié@/ Skole alebo inym subjektom, kde
odovzdanie vzdelavacieho poukazu nahradesisky poplatok.

V CVC pracovalo 6 Internych zamestnancov, ktori viedli:
-k 15.9.2013 - 212zU
-k 30.6.2014: - 162zU

Zaujmovy utvar tyzdenne 1 X pocetélenov | pocet¢lenov

k 15.9.2013 | k 30.06.2014
FUNNY ENGLISCH -1 Pavlovkinova 12 zaver v
FUNNY ENGLISCH -2 Pavlovkinova 11 l. polroku
Practice club- kurz AJ Paxkinova 3 PN
Dandelion - kurz AJ Pavlovkinova 6

v



Zaujmovy utvar tyzdenne 1 X

pocet €lenov

pocet ¢lenov

k 15.9.2013 | k 30.06.2014
Vv , Artemis , pre ZS Holekova 7 8
Keramika pre ZS ,Tvorilka® Holekova 5 7
Klub —keramicka diela pre 1X.ZS Holekova 14 16
Kurz keramiky pre dospelych ,Michelangelo Holekov 1 7
Minifutbal 3.-4.r@. Ontkd 11 10
Minifutbal 1.-2.r@. Ontkd 12 12
Sportové rybarstvo . Ondré&ka 14 10
Rybarsky za. Ondrd&ka 16 11
Rybarsky klub /rodiia a deti/ Ondka 4+4 3+3
Divadielko -Dividlo Vongrejova 6 0
Cvicme v Rege Vongrejova 8 4
Vytvarny kruzok ,Farhika" Vongrejova 10 5
Vytvarny ,Domcek* Vongrea 12 9
Klubové hry -stolny tenis Kol&kovsky 5 8
Klubové hry — Sach Kol&kovsky 6 11
Sportova gymnastika Kola@kovsky 10 10
Tane&ny Lienka Korgiova 7 3
SPOLU 180 137

ZniZenie stavu pracovnikov C\C v 3k. roku 2013/14:

Mgr. Iveta Ptdovska
RNDr. Anna Pavlovkinova - od januara dlhodoba PN
Mgr. Emilia Vongrejova - kvoli

- od novembra - vypdivdohodou

racionalizaym opatreniam a organigaym zmenam

v Struktdre C\C na oddeleni estetiky dana v marci vypded méaja 2014 dihodoba PN)

17 Externych zamestnancov viedlo spolu:

-k 15.9.2013 - 31 zU
-k 30.6.2014: 33 zU
Zaujmovy utvar tyZzdenne patet ¢lenov | pocet ¢lenov
k 15.9.2013 k 30.6.2014
Tane&na Skola Fitt Ing.Bi&ova 5-skupin 123 63
Basketbalové lopta - digatd ml. Hiadlovsky 15 15
Basketbalova lopta - diéata st.  Murgas 16 16
Basketbalové lopta - chlapci Ing. Sitko 14 14
Taneny ZU -  Kukulienka* Kowva E. 0 9
Taneny ZU — , Sikovné ndzky" Kovava E 0 7
Loptové hry Ing.Rojik a Ing. @z 5- skupin 107 63
Skola karatistov - Ol3iak 3- skupiny 57 15
Mladi atléti Mgr. Sokolikova 01 9
HIP-HOP Sandor 0 4
Ludova&ik - Uhrin, Hratak 3 .skupiny 63 60
Hra na gitaru Tomasdek 3 0




Zaujmovy utvar tyzdenne pcetélenov | pocet ¢lenov
k 15.9.2013 k 30.6.2014
Hudobné& skupina- Burka lvan Janak /dbbr. 5 5
Pohybova priprava  Ing. Olvecka dobr. + Mgtevitova 22 18
ZU — Arabeska Ing. Olvecka dobr. + Mdalentova 14 8
Moderna gymnastika Ing. Olvecka dobr. + Mgr. Viabea 7 5
Capoeira Jakub Ivani /dobr./ 9 3
Detské fithes STARS Ing. Malova 16 13
Tane&né kreacie - deti. - Ing. Harrowad 9 5
Tane&né kreacie - dospeli Ing. Harmanov 24 22
SPOLU: 33270 514 354

Po 15. 9.13 pribudli 2 ZU : tatey ZU ,Sikovné ndzky" a , Kukulienka®.

4.  Udaje o pdte zamestnancov a plneni kvalifikéiného predpokladu
pedagogickych zamestnancov zariadenia

V Centre vdinéhoc¢asu — Domino vo Zvolene pracovalo v Skolskom raR@3/2014- 10 internych
zamestnancov - z toho 7 pedagogickych, 3 nepedagogi
Na dohodu pracovalo 15 zamestnancov ako veduzk&ria 2 dobrovinici.

4.1 Udaje o pedagogickych zamestnancoch

meno a priezvisko zamestnanca vzdelanie plnenie Wifikka ¢ného
predpokladu

Mgr.Emilia Vongrejova vysokoSkolské ano
RNDr.Anna Pavlovkinova vysokoSkolské ano

Mgr. Peter Ondré&a vysokoSkolské ano

Mgr. Monika Korgiova vysokoSkolské ano

Mgr. Iveta Ptaovska vysokoSkolské ano

Pavol Kolakovsky stredoskolské nie
Marcela Holekova streduské ano

4.2 Udaje o nepedagogickych zamestnancoch

meno a priezvisko zamestnanca Vzdelanie pracovnéradenie
Janka Petrikova stredoskolské hospodarka
Anna Zwachova stredné odborné uprat@ka

Daniel Kugik stredné odborné kdargkolnik,udrzbéar




4.3 Zoznam zamestnancov - vedtcich ZU (na dohodu) a zosu o dielo :

meno a priezvisko zaujmovy Utvar

Ing.Viera Harmanova Harmonia - spolkenské tance /deti+ dospeli/
Tomas Réek Hra na gitaru

Mgr. Helena Valentova Moderna gymnastika
Kov&ova Erika Tarimy ZU pre MS 3x

lvan Sandor Hip - hop

Jaroslav Uhrin Folklorny krazok

Milan Hrontek Folklorna hudba

Danica Sokolikova Mladi atléti

Ing. Zuzana Ni&kova Tanéna Skola Fitt -5 skupin
Ing. Barbara Machalova Detskeé fit®EARS
Hiadlovsky Marcel Basketbalova lopta - diata ml.
Murga$ Robert Basketbalové lopta - diata st.
Ing.Roman Sitko Basketbalova lopta - chlapci
Ing. Marek Rojik Loptové hry - 5 skupin

Milan Ol3iak Skola karate

VSetci externi pracovnici boli vo svojom odboragkvalifikovani.

5.  Udaje od’al3om vzdelavani pedagogickych zamestnancov zariade

Na z&klade planu kontinualneho vzdeldvania sa payiekj zamestnanci prileZitostnecagtovali
Skoleni, seminarov, aby si doplnili odbortiasréznych Skoliacich pracoviskach - vzdelavarge c
MPC v Banskej Bystrici, C¢ Junior Banskéa Bystrica, ainé gadonuky, zaujmu a financii.
Pavol Kolatkovsky si dokorsoval stredné odborné vzdelanie na SPgS vidinskych Tepliciach,
ktoré v tomto roku ukatil a ziskal uplné stredné odborné vzdelanie.

Mgr. Peter Ondracka pokrauje vo vzdelavani sa:
| : Aktualizatné vzdelavanieMedialna vychova vo vychove mimo Wavania

2 . Ilnova&né : Aktivizujuce metddy vgohove.
Kanikainé zrgnosti vychovavatiov

6. Udaje o aktivitach a prezentacii zariadenia na verg@osti

CVC Domino v3etky svoje aktivity zameralo najma dethladeZ. Svojdinnos’ sme propagovali
aj na verejnosti napr.: , NaSim matkam*“ namestie SNP a otvorené hodiny pre fodi
Pre zaujem verejnosti sme otvorili aj kurzgemé dospelym /keramika , tanec, jumping/ a iné.

Propagéaciacinnosti — meséné plany, internetova stranka, média, vyklady, imtr plagaty,
prileZitostné vystupenia, dni otvorenych dveri,yjata. V tejto oblasti mame eSte stale rezervy.
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Mohol to spdsolii dasovy stres, pretoze zamestnanciCCxastupovali zamestnancov, ktori odisli
v priebehu Skolského roku.

Podarilo sa nam vylegSiinternetovd stranku GV Domino, o ktor( sa stara interny pracovnik
Pavol Kolakovsky a je neustale aktualizovana.

SUHRN PODUJATI USKUTOCNENYCH v $k. roku 2013/2014.

Pocet vSetkych podujati: 139 /z toho 10 preladez nad 15 rokov/
Pocet vSetkych (&astnikov : 4 787

Z toho do 15 rokov: 4 473

Z toho v sobotu a nedBu: 17

PrileZitostn vychovnaéinnost’ CVC tvorili podujatia:

A skupina
- vyhlasené MS SR

CVC Domino bolo poverené OU- odborom 3kolstva v Bajp&iestrici organizovanim okresnych
postupovych sfazi aolympiad a pedagégovia boli menovani KSU nsRaj Bystrici za
tajomnikov odbornych komisii &enov por6t stiazi. Organizovali sme aj niektoré regionalne a
krajské sfiaze.

Postupové olympiady , literarne postupové a Spérswaze

Zorganizovali sme :

- 19 vedomostnych postupovych‘agi s pétom 3 932 deti.
Slavnostné vyhodnotenie prirodovednych vedomoktofgmpiad spojené s odovzdavanim cien
sa konalo Rytierskej sale na zvolenskom zamku v4Qm4.

- Sportoveé postupové &re /obvodné, regionalne, krajské kola/ &@m 2 351 deti

B skupina

Tvorili ju podujatia mestského charakteru v spofigdrs MsU, ZS a SS a s inymi spaaskymi
organizaciami . Akcie, ktoré vychadzali zo zaujnati G rodtov.
Okrem toho to boli tradné akcie viazuce sa k sviatkom a progagapodujatia C\.
Napr:

- zvolenska Sportova jeséBeZ a vyhraj, plavecka Stafeta/

-, KolobeZkové dopoludnie pre MS*

- medzinarodné preteky v orietiteom behu

- rybarske preteky a saze rybarov /Zlaty blyskaa iné/

- exkurzie pre ZS /pdé zaujmu Bratislava, Oswiencim, Ziar nad Hronomé i

- tvorivé dielne s hlinou pre ZS a MS

- tvorivé sobotné dopoludnie , tvorba wekov na dugky”

- Vianoce v DOMINE

- Mikulasske akcie pre ZU a MS, viatiei besiedka pre ragtiv ¢lenov ZU

-, Novoro¢ny turnaj v minifutbale* pre |. stupezS

- vytvarné sfiazné vystavy pre Skoly

- podujatia ku ,Biu matiek ,, /pre rodiov ¢lenov ZU/ namestie SNP
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- v spolupraci sinymi institiciami v meste Zvolereditainé a umelecké saze s POS
Zvolen/

- MDD v Trnavej Hore prélenov ZU C\C

- dobrovdné akcie mimo rozvrhu hodin /sustredenia/

- priatd’'ské zapasy, mestska Ziacka liga, klub&vaos’,

- spolupraca a aktivity peear-aktivistov /besedgesé/

Spolu sa na akciach /nepostupovych/ #astnilo 855 deti + verejnos.

C skupina

Prazdninov&innog’ a jej podujatia

Zimné prazdniny Sustredenie Sport. gymnastiek 5x ocepdeti : 13 deti
Novatoy turnaj v minifutbale pet deti : 68 deti

Jarné prazdniny
Sustredenie minifuiktayv pet deti : 9 deti
Turnaj v stolnom t&mi pet deti : 14 deti
Tvorivé dielne s din pet deti : 8 deti

Letné prazdniny: 1.7. — 31.8.2014

Pobytovy rybarsky tabor v Ruzinej 29.6. 2014 -4.7.2004 13 deti
I. turnus denny mestsky tabor — ,Letovanie s Dwm/“ 7.7 - 11.7. 2014 20 deti
IIl. turnus denny mestsky tabor- ,Stonozka“ 14.7.—-18.7. 2014 10 deti
ll. turnus denny mestsky tabor - ,Nevedkovo ,, asti
Spolu deti v prazdninovajinnosti : 66 deti

Taborovacinnog’ sa obiSla bez ¥&ich problémov. Stale je zaujem o mestské LT. Vtdoroku
sme pripravili menej turnusov LT, z dévodu poklgsxitu pedagogickych pracovnikov.

O jarné a zimné podujatia cez prazdniny pretrvaeasi zaujem.

To sa netyka ,Novorneho turnaja v minifutbale“, ktory sa kona dlhodplhwavidelne a je
organizovany cez ditelov a trénerov Tv. Je to pre tieto malé deti odmea&riazkovucinnog.
Musime ho organizov¥aaz na konci zimnych prazdnin, pretoZze deti sdapoprazdnin mimo
domova.

7. Udaje o projektoch, do ktorych sa zariadenie zapoip v 3k. roku
2013/2014

RNDr. Pavlovkinovou bol vypracovany a schvalenyjgkbEDS - ,MladezZ v akcii“.

Z dovodu jej dlhodobej PN sme museli projekt ztusi

Ostatni pedagogicki pracovnici CV neovladaju dobre anglicky jazyk anemaji zaskeleni
a skusenass organizovanim takéhoto projektu.

Vtomto Skolskom roku vabch 25.2. — 28.2. 2014 a3.3.2014 bola wCVWkonana Statna
Skolska inSpekciadalej len ,SSI“/.
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Neboli zistené Ziadne zavaznejSie nedostatky. ©pirsa tykali len rozpracovania a rozsSirenia
jednotlivych oblasti vychovy vo Vychovnom progrankégré sme po upozorneni dopracovali. Pri
naslednej inSpekcii v tomto Sk. roku to bolo uz bedostatkov.

8.  Udaje o priestorovych a materialno-technickych podrienkach zariadenia

8.1 Budovy a pozemky

CVC sidli v budove z roku 1955, ktora bola postavek@MS. Od r.2003 cela budova patri centru
vol'néhoc¢asu spolu so zahradou, ktort vyuzivame na rozmetggiocas celého roka.

CVC ma vyborni polohu — nachadza sa v $irSom centstarenasinnog’ chodia deti a mladi
z okolia. Blizko je Zelezgina stanica, obchod, stredoskolsky internat, Skedtiliska.

Bola vypracovana piftacova animéacia budovy a zahrady CVaka by vznikla po komplexnej
rekonstrukcii siasnych priestorov.

Budova ma opravenu kanalizaciu a ¥a&snhosti sa vypracuva projekt na komplexnu rekokétnu
budovy a energeticky audit, v roku 2012/13 sa raestrecha budovy , Zélovej dotacie mesta
bola robena rekonstrukcia strechy — ochranny natene 6 996.- euro.

8.2 Priestorové vybavenie

Priestory C\C Domino su v séasnosti vyhovuijlce pre rozginnos’:
- mala zasadka, klubowia
- ateliér na tvorbu z hliny, kde je umiestnenydisnsky kruh a pec na vypavanie - novu pec
na vypdovanie nam zakupil zriovatd’ /mesto Zvolen/
- u¢ehna, vhodna na prednasky aj na vytvatimhosti
- sal na tanéné kruzky, gymnastiku, karate, hip — hop a pod.
- klubowia s biliardovym stolom
- chodba, kde su dva stolnotenisové stoly
- PC uela
- ucelia na vytvarné€innosti
okresnych stazi a olympiad v dopolu@jSich hodinach.
Straze s vikym paitom (Eastnikov st v Skolach, zasalach MsU, Zv. Zamku a i.

Sportové kraiky pracuju v telogviiach /ZS Jilemnického 2 (minifutbal), Hiarska ul. (moderna
gymnastika), ZS sv. D. Savia (Sportova gymnastikaghnickej univerzity (volejbal) tatiea Skola
Ing. Z.Ni&akovej/, a pod. Folklérny ZU vyuzival priestory DK

V Skolskom roku 2013/14 kvéli zlej finanej situacii prebehli len Upravy na skraSlenie rigte

CVC - prestavovanie nabytku, vyzdoba stien &ewanie miestnosti.

8.3 Kancelarska technika a jej stav

Technicky stav zariadenia v IKT je nevyhovujudci.
6 paitacov pre ¢lenov krazkov poitacove) grafiky z projektu Infovek a internet, @tace
s tlatiamou a kopirkami pre pedagogickych zamestnancov swbaf® a zastarané. Spolfugl
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zamestnancov najmacase postupovych gazi, ke’ sme terminovani pri vyhodnocovani. Internet,
napojeny na pevnu linku, je pomaly.

NovSie pditace sme pre pedagogov ziskalaka sponzorovi - rodovi, ktorého ziskal Mgr.
Ondraka. Do prevadzky ich davame len vtomto Sk. rokd4205 z dévodu zakupenia novej
softwarovej vybavy do tychto paacov.

Potrebovali by sme:
- viac novsich pditaéov pre ¢lenov ZU aj pre zamestnancov CY,
- noveé softwérové vybavenie pre pta¢ovu grafiku,
- aparatlru na ozvwenie (v s&asnosti vyuzivame aparatiru od OKaSA mesta Zvolen)
na podujatia (na namesti mesta, Skolskych dvorov, ihrisk, pri orgawéni mnoZstva
prilezitostnych podujati aj v spolupraci s mestom)

8.4 Ostatné zariadenie a jeho stav

Interiér je zariadeny tak, aby vyhovovallmatasovym aktivitam, zaujmom alzédbam deti,
mladeZe aj verejnosti. ¥dina zariadenia /ndbytok/ centra je kupovana dgvad r.1989. Skrinky
su v zachovalom stave (kazda je vSak ziného naddterizostavy a farby), stoky su tiez
nevyhovujuce a je potrebné ich vymeni

Vymenu potrebuju okna v celom objekte a jijnauekonstrukcia socialnych zariadeni, ktoré su
absolutne nevyhovujuce dnesSnym hygienickym poZikdian

VéacSia Uprava a obnova je naplanovana areav novom Skolskom roku 2014/15.

9.  Udaje o finanénom a hmotnom zabezp&ni vychovno-vzdelavacej
¢innosti zariadenia

Sprava o hospodareni za predchadzajuci kalendakr3013 — wil’. prilohac. 1.

10. Oblasti, v ktorych zariadenie dosahuje dobré vysleky, v ktorych su
nedostatky a treba Urovei vychovy a vzdelavania zleps$ivratane navrhov
opatreni

10.1 SWOT ANALYZA

Silné stranky Slabé stranky
- odbornog a vzdelanie zamestnancqv - propagacia
- poloha C\C, priestory, zahrada - nedostaténé ohodnotenie pedag.
- dlhorané kontakty a skusenosti zamestnancov
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zamestnancov -
- profesionalita a kompetentrtbs
- vztahy v kolektive -

nedostaténé vybavenie modernou
technikou

malo podanych projektov
potrebna rekonstrukcia budovy

a modernizacia priestorov
neprenajaté priestory

Prilezitosti

Ohrozenia

- dobré podmienky pre Yaocasové -
aktivity /koordinova ¢innog’ -
vol'nocasovych zariadeni v meste/

- viac vyuZiva priestory na aktivity pr
handicapované deti a mladez

- vypracovd viac kvalitnych projektoy

- lepSia spolupraca s raui

- pomahd s osvetou a dobroV¥oickou
¢innogou

- zriadit RZ pri C\C

- oslovova viac sponzorov, donorov

- lepSia spolupraca so MS, 7S, SS

A\1”4
1

nedostatok finatnych prostriedkov
snaha zredukov¥astatne vbnotasové
zariadenia

konkurencia sukromnych
zariadeni, oianskych zdruzeni

a pod.

10.2  Dlhodobé opatrenia a ich plnenie

Opatrenia

Zodpovednos$’

pokraiova’ v ponuke priestorov na kratkodobé a hlavne|

dlhodobé vyuzZivanie

podavd a realizové viac projektov

vSetci pracovnici

pokraiova’ a zlepSovapropagaciu zariadenia na
verejnosti, v médiach

vSetci pracovnici

zamera sa spolupraca so SS

hrada’ a ziskavéi novych veducich a otvéataové ZU vSetci pracovnici

ziska a udrzd si Sikovnych externych pracovnikov vSetci pradovn

zlepst kontrolnt a hospitat ¢innog’ na ZU

zoznamf sa a propagovadobrovdnickucinnog’

Mgr. Ondré&ka
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11. Ciele, ktoré si zariadenie ukilo v konceptnom zamere rozvoja zariadenia
na Skolsky rok 2013/2014 a vyhodnotenie ich plnenia

1. Vyrovnat faktary a znizit’ pohladavky zaé¢lenske.
Poltadavky zaclenské sme znizili na minimum a vyrovnali sme vgeatkzaplatené faktury
z minulého Sk. roku vSetkym subjektom, ktoré mati CVC splnené svoje zavazky.

2. Vytvarat materialno-technicka zakladiu pre voPno¢asové aktivity a zlepd priestory
CcVvC.

Vzhladom na finatné moznosti C\¢ sa darilo tento zamer pthien &iastatne — vnatorna

Uprava a prestavba nabytku v miestnostiach Fowaaie priestorov.

3. Snazt sa o zaradenie C¥ do projektov na celkovl rekonstrukciu.
CVC zatid stale¢aka na uplna rekonsStrukciu.

4. Roz&irit ponuku ZU a nestratit’ sa v konkurencii sukromnych C\C.
Tento ci€ sa nam podarilo splti

5. Zamerat’ sa na lepSiu propagaciu navonok, najméa zlepginternetovu stranku CVC.
Tento ci¢ sme splnili abudeme sa snazialej zviditdnova’ hlavne v regionalnych
periodikach.

6. Venova’ sa nalalej praci s peear-aktivistami, ktori pdsobia na Skolach v ramci
preventivneho programu proti drogam a organizqualiidrogove aktivity.

Stretnutia boli pripravené v spolupraci s Cent®edagogicko-psychologického poradenstva a

prevencie vo Zvolene.

7. Poskytnut’ priestory mladym Pud’om.

CVC poskytovalo priestory aj mladeznikom a mladymiom, kde nacwiuju dve hudobné
skupiny mladych /vyuzivaju priestory Rkeej pivnice/, ktora je po odhémeni vhodnym
priestorom na takétacaly.

8. Poskytnut’ priestory handicapovanym ol&#&anom /voztkarom/.

Tento ci¢ sme splnili. Budova je bezbariérova a je vhodndieta Eely. Tu vidim aj SirSie
vyuZitie a spolupracu so zdravotne postihnutymindea olanmi mesta Zvolen. NaSe priestory
su pre nich idealne.

9. Snaha zlep& kredit CV C Domino Zvolen.
Mbzem konStatowg Ze sa nam to diavedomou pracou pomaly dari. Potvrdila nam to aj
inSpekcia v Skolskom roku 2013/14, ktora nenaSlazaejSie nedostatky v nasej praci.

Co sa nepodarilo?

Nepodarilo sa nam pokraovat’ v uspeSnom projekte ,Mladez v akcii“ napriek tomu, Ze projekt
bol schvaleny — dlhodoba PN RNDr. Pavlovkinovej
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A - Cinnost’ jednotlivych oddeleni

V Skolskom roku 2013/2014 pracovali tito pedagoppracovnici v oddeleniach :

Nazov oddelenia Zamestnanec oddelenia
Riadite’ka CVC Mgr. Monika Koreiova
Odd. mladeZe a jazykov RNDr. Annal®ekinova
Odd. techniky a PC Pavol Kot&kovsky
Odd. Sportu  /zastupované/ Mgr. Monika Kanea
Odd. prirodovednych aktivit Mgr. Peter Ontka
Odd. estetickatmeleckych aktivit Marcela Holekova

B - Spolupraca zariadenia s rodimi

Dobra spolupraca bola s réti mladsich deti - sprevadzaji ichdianos’ ZU, rodiia starsich deti
a mladych sa zaujimali®nnog’ centra sporadicky, mnohi r@th nechapali, Ze vzdelavaci poukaz
nenahradza prispevok Zanog’ v krazku tak, ako je to v Skolach.

Rodikom sme ako nahradu VP ponukali, aby deti mohtiplne vyuzZivé spolané aktivity
pocas zony vnéhocasu (hrd stolny tenis, biliard).

C - Vzajomné va’ahy medzi C\WC a de’mi, Ziakmi, rodiémi a d’aldimi fyzickymi
alebo pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove a delavani v zariadeni
podiePaju

- zaujmové kruzky sme viedli na stkromnych MS: Sikie Dontek

- spolupracaso zakladnymi Skolamj kde sme uskutdovali postupové siaze a olympiady:
Jilemnického 1, Jilemnického 2, Nam. Mladeze 17,Rdzusa, sv. D. Savia, Hiiarska
ul.1, ZS J. Alexyho, ZS SkaOcova

- exkurzie a iné aktivity

- spolupraca na arovni go strednymi Skolami v meste najmd s Gymnaziom MB ul.
Okruznéa, SOS technicka, SOS strojnicka, SOS drea&né vo Zvolene

- spoluorganizéator a koordinator postupovych Spgabwsiazi SS

- spolupraca s kultarnymi, Sportovymi a spol@&enskymi inStiticiami v meste —
Podpolianske osvetové stredisko, Krajska kniznit&tara, SNG Zvolensky zamok,
Technick&a univerzita, Lesnicke a drevarske muzedampdné lesnicke centrum, futbalovy
zvaz, Slov.asociacia Sportu na Skolach, Mesto Zwveleodbor Skolstva, Skolska sprava,
odbor rozvoja mesta, socialny odbor, C PPPaP, OZk&|aDZ Priaznivci Pustého hradif
Smer, MO Slov. rybarskeho zvéazu a iné

17



Priloha ¢é.1

ROZBOR HOSPODARENIA ZA ROK 2013

Dotéacie na vydavky v roku 2013

Dotacia Fin. ¢iastka v €
1. Dotécia zo Statneho rozto na ziakov 145 752,12
/originélne kompetencie/
2. Prispevky od rodov 11 371,-
/poplatky za zaujmové atvary/
3. Vzdelavacie poukazy 1 904,-
4. Finartné prostriedky ziskané od rédv alebo 13 147,50
zakonnych zastupcov Ziakov, pravnickych os6b
alebo fyzickych os6b
5. Iné finartné prostriedky:
- mimorozpd@tové dotacie z mesta
kapitalove vydavky: -
- dotéacia z SU—giaze aolympiady 4 000,-
- prenajom nebytovych priestorov 3716,-
- za sluzby/vystupenia, vstupné/ 719,37
- projekt 5 003,69
SPOLU 185 613,68 €

Vysvetlivky: SU — Skolsky trad

Cerpanie beznych vydavkov v roku 2013 bolo nasledoén

Polozka Rozpdtova skladba Cerpaniev €
610 Mzdy 72 672,27
620 Odvody 27 409,51
630 Tovary a sluzby 84 431,31
vtom: 631 Cestovné vydavky 2 456,13
632 Energie 16 832,64
633 VSeobecny material 5 394,84
634 Dopravné -
635 Udrzba 712452
636 Prendjom 11 842,02
637 VSeobecné sluzby 40 452,57
642 015 Nem. davky 328,59

CVC Domino spravuje majetok v celkovej hodndt83 659,19 €.
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Majetok Finan¢na ¢iastka
Pozemok 63 616,15
Budova 89 325,89
Stroje, pristroje a zariadenia 022 3941,87

DDHM 028 11 032,13
DDHM do 30 tis. BV 8 817,88

DDHM do 30 tis. UP 4 102,27
Pradlo, odev, obuv -

Kniznica 2 823,-
SPOLU 183 659,19

Vysvetlivky: DDHM — Drobny dlhodoby hmotny majetok

BV —Am& vydavky
URicebné pomdbcky

K bodu 3:

Finartna dotacia za vzdelavacie poukazy bola pouZitéedashe:

Polozky Cerpanie v €
Dohody o vykonani prace pre vedudcich 0
zaujmovych Gtvarov
Energie 120,41
Materialne zabezgenie na zaujmovych 1 601,59
Utvaroch

SPOLU 1722,-

Vypracovala: Janka Petrikova , hospodaR¥yC

Predklada:  Mgr. Monika Korgova
riadiftka CVC - Domino
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